“铁人”精神是宿迁学院二次创业的
精神动力
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[bookmark: _GoBack]2020年3月，经教育部批准，宿迁学院转制为省属公办本科高校。转制后，学校将深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，认真落实全国教育大会精神，坚持内涵发展，聚焦特色发展，提高学校综合实力与办学水平。把学校建设成为高水平有特色应用技术大学是学校的办学定位，处在转制后的建设期，继续发扬创业的精神，“铁人精神”是宿迁学院二次创业的精神动力。
一、二次创业是新时代发展的必然要求
如果说一次创业的目的是求生存，那么二次创业是在取得高速增长之后，为了谋求进一步发展而进行的内部变革过程。创业是一个艰难的过程，创业的道路上荆棘重生、困难重重。如果没有对事业执著追求的精神，创业者就不会有工作的激情和热情，就不会有创业路上的成功。二次创业是对自然资源作内涵的有效开发，解决的是可持续发展问题，同样需要一切归零的创业精神。宿迁学院从2002年办学历经了一次创业的生存期，如今步入新时代飞速发展期，需要二次创业的精神。
二、新时代“铁人”精神的丰富内涵
“铁人精神”大致分为五种精神：爱国主义精神、忘我拼搏精神、艰苦奋斗精神、求实创新精神与奉献精神等。新时代赋予了这五种精神更为深刻的内涵：爱国主义精神是“为国分忧、为民族争气”的精神，是社会主义核心价值观16个字的个人层面的要求，也是把中华民族团结在一起实现中国梦的精神力量。在当代，爱国主义就是要求我们珍惜并抓住宝贵的历史机遇，把爱国热情化为富国强家的现实行动，把社会主义事业推向前进。忘我拼搏的精神是“宁可少活20年，拼命也要拿下大油田”的精神，是新时代高校教师黄大年的精神。在当代，是面临机遇与挑战时，坚定信念，知难而上，舍生忘死的精神，是事业前进的中流砥柱。艰苦奋斗精神是在“有条件要上，没有条件创造条件也要上”的精神，是戒骄戒躁的作风，只争朝夕的精神。在当代，是把党的优良传统发扬光大，内化为自觉行动，推进社会主义伟大事业。求实创新就是“为革命练一身硬功夫、真本事”的精神，是实事求是，与时俱进的精神。在当代，是求工作实际之真、务破解难题之实，脚踏实地、真抓实干的“实干兴邦”精神，解放思想、开拓进取的精神。奉献精神是“甘愿为党和人民当一辈子老黄牛”精神。在当代，是应对危机敢于挺身而出、应对失误敢于承担职责、应对歪风邪气敢于坚决斗争；是脚踏实地立足本职岗位、积极学习理论知识、努力增强个人素质，对工作精益求精的精神。
3、 “铁人”精神是宿迁学院二次创业的精神动力
“铁人”精神激励共产党人创造时代伟业的斗争志气，新时代更加具有蓬勃向上的生命力，它展现出的是一种敢于藐视一切困难、勇于战胜一切困难的精神，是一本激励人心、鼓舞干劲、催人奋进的教科书。
1.二次创业需要爱国主义精神。爱国主义精神是新时代“铁人”精神的价值追求。“铁人”精神的核心要义是对祖国无限热爱、对人民无私奉献。宿迁学院自2002年创办以来始终与党中央保持高度一致，秉承办人民满意教育，办好中国特色社会主义大学，为党和国家培养出了十五届本科毕业生。二次创业需要全校师生拥有爱国主义精神，正如习近平总书记指出的，爱国主义精神是新时代奋斗者的价值追求。“立德树人”是高校教育的根本任务，也就是要求师生把个人的梦想融入国家的梦想，始终坚持以人民为中心的发展思想把初心和使命落实到尽职尽责干事业上。
2.二次创业需要忘我拼搏精神。忘我拼搏的精神是一种基于热爱基础上的对工作、对事业全身心忘我投入的精神境界。宿迁学院建校以来，全体宿迁学院师生栉风沐雨，一代又一代人的忘我拼搏，才实现了从有到无、从小到大的跨越式发展。学校的二次发展依然需要全校师生以校为家，拥有主人翁意识；需要尽职尽责、精益求精的工作态度；需要把职业当成伟大事业的职业追求；需要高昂的工作热情。全校师生拥有所述的正确的人生观和价值观，来形成高尚的高校教师职业道德，在工作中忘我拼搏，助推学校的事业发展。
3.二次创业需要的艰苦奋斗精神。艰苦奋斗精神是中华民族的传统美德，是我党的一贯工作作风。宿迁学院建校以来从零开始，从八校联建、独立办学、到省属公办学校，从初具规模到现代大学制度基本确立，艰苦奋斗精神是学校师生的真实写照。学校新形势下需要全校师生充分利用已有的条件和优势，想方设法寻求和创造条件，积极克服各种不利因素，努力排除各种困难，不屈不挠,奋发进取。学校从民办高校转制为省属公办本科高校，在学科专业建设、师资队伍、人才培养、科研工作、教育教学管理、地方服务等方面的发展面临新的局面与新的挑战。校领导提出二次创业的精神，在学校发展的起步期，更加需要全校师生发挥艰苦奋斗的精神，积极应对挑战、主动创新求变，为了谋求进一步发展而奋斗。
4.二次创业需要求实创新精神。回顾我校发展历程，求实创新的精神贯穿始终，硕果累累。学校建校就是高校办学创新的典范，“八校联建 公办民营”实现了办学的高起点，取得了骄人的业绩。进入发展期后，如何推动我们的事业在建设高水平有特色应用技术大学新征程中取得新的更大的发展，求实创新精神无疑被赋予了新的历史期待。我们要认识到困难和问题是现实，机遇与条件也是现实，只有全面认识，正确分析现状，才能提出符合实际的发展战略，才能坚定信心、树立雄心。另外也需要全校师生有干事创业的激情，求实创新是灵魂，加强内涵发展，特色发展，主动对标高水平应用型本科高校的目标，聚焦短板，改革创新，不断提高自身水平与层次。
5. 二次创业需要奉献精神。建校以来成绩的取得，离不开一代代师生的团结奉献，把个人价值的实现融入到学校的建设发展中。学校改革新征程，需要全体师生都投入到自身的本职工作中去，爱岗敬业，勇于奉献。领导干部要带头示范，不求得失，不计回报，真诚无私付出；教师们要有 “为校奉献、为国奉献、为人类奉献”的精神，钻研学术，站好课堂，身正为范教育好学生；学校重视教师队伍建设，加强高校教师的职业道德修养。
“铁人”精神是引人向前、催人奋斗的精神航标，有着不朽的价值和永恒的生命力。立足新时代新使命，更需不断丰富和发展“铁人”精神以“铁人”精神引领新时代的航程。习近平总书记指出要脚踏实地、真抓实干、敢于担当责任、勇于直面矛盾、善于解决问题，努力创造经得起实践、经得起人民、历史检验的实绩。新时代宿迁学院二次创业中就要弘扬“铁人”精神就要像“铁人”那样在学习和工作上树立勇攀高峰、学无止境的意识，要破除不思进取、固步自封的观念，不受习俗束缚，坚持守正创新、积极主动创新思维方式创造性地开展工作以“功成不必在我”的精神境界和“功成必定有我”的历史担当真正闯出新路子、干出新事业。
在学校转制飞速发展的今天，面对艰巨的改革发展任务，面对前进道路上的重重困难和曲折坎坷，更需要大力弘扬“铁人”精神，让创业的激情、奋斗的激情在全校师生中充分燃烧，激励每一位宿迁学院人像“铁人”那样投身于二次创业的伟大时代，主动扛起使命担当，书写精彩的人生篇章，做新时代“追梦人”，共同汇聚起磅礴力量。

